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УКРАЇНА

Харківська обласна рада

Департамент науки і освіти

Харківської обласної державної адміністрації

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «ХАРКІВСЬКИЙ ЦЕНТР 

ДОСЛІДНИЦЬКО-ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

«БУДИНОК УЧИТЕЛЯ» ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ»

НАКАЗ

 01.10.2014 

 Харків



          № 148-к
Про направлення Татаринова М.В. 
для проходження курсів 
підвищення кваліфікації 

Відповідно до ч. 4 ст. 54 Закону України «Про освіту»,  п. 1.8. Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.10 № 930 (зі змінами), згідно із п. 1 постанови Кабінету Міністрів України від 28.06.1997 № 695 «Про гарантії і компенсації для працівників, які направляються для підвищення кваліфікації, підготовки, перепідготовки, навчання іншим професіям з відривом від виробництва», п. 10 Положення про умови роботи за сумісництвом працівників державних підприємств, установ і організацій, затвердженого наказом Міністерства праці України, Міністерства юстиції України та Міністерства фінансів України від 28.06.1993 № 43, ч. 3 п. 2 Порядку обчислення середньої заробітної плати, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 08.02.1995 № 100, на підставі плану-графіку підвищення кваліфікації керівних кадрів та педагогічних працівників навчальних закладів обласного підпорядкування на І півріччя 2014/2015 навчального року, затвердженим ректором КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти», з метою підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, створення умов для проходження атестації у 2014/2015 навчальному році
НАКАЗУЮ: 
1. Направити Татаринова Михайла Вікторовича, керівника гуртка «Юні історики», для проходження курсів підвищення кваліфікації для категорії «Керівники гуртків позашкільного навчального закладу (туристсько-краєзнавчого та еколого-натуралістичного напрямів)» на базі 
КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти».
06.10.2014-10.10.2014, 

10.11.2014 -14.11.2014
2. Головному бухгалтеру Чепелюк О.В. при визначенні розміру заробітної плати Татаринова М.В. за період його перебування на курсах підвищення кваліфікації  керуватися вимогами чинного законодавства.

Жовтень-листопад 2014 року

3. Завідувачу відділу дослідницько-експериментальної діяльності Єрмоленко Н.Ю. при складанні табеля обліку робочого часу керівників гуртків за жовтень та листопад 2014 року відображати перебування Татаринова М.В. на курсах підвищення кваліфікації у зазначений період.
Жовтень-листопад 2014 року

4. Керівнику гуртка «Юні історики» Татаринову М.В. забезпечити виконання навчальної програми гуртка у І семестрі 2014/2015 навчального року за рахунок ущільнення навчального матеріалу.

5. Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора  
з методичної роботи Леонову Н.О.
	Директор
	В. Луніна


З наказом ознайомлені:
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